ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

LEI N° 1.401/2007

Altera a Lei N2 1250/04 (que criou a
Secretaria de Cultura, Esporte e
Juventude), a Lei N° 1280/05 (gue
define a estrutura administrativa da
Secretaria), c<ria e institui cargos
comissionados, altera nomenclatura de
cargos comissionados, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicbes
egais, faco saber que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei.

Art. 19 - A Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude do Municipio de
Morada Nova, passa a ter a seguinte estrutura administrativa e constituicao.

I - 01 carge comissionado de Secretario(a) de Culture, Turismo, Esporte e
Juventude, simbolo SECULTE], de livre nomeagdo e exoneracdo do Executivo
Municipal, com subsidio tnico e indivisivel mensal de Secretario.

11 - 01 cargo comissionado de Diretor(a) do Nicleo de Cultura, Turismo, Esporte

Juventude, simbolo DAS 1;
111 — 02 cargos comissionados de Chefes de Setores, simbolo DAS 2, sendo: 01

cargo de Chefe do setor de Cultura e Turismo ; e 01 cargo de Chefe do Setor de
Esporte;

IV - 03 cargos comissionados de Chefes de Unidades, simbolo DAS 3, sendo: 01
- cargo de chefe da unidade de equipamentos culturais, 01 cargo de chefe da
unidade de equipamentos esportivos e 01 carge de chefe da unidade de politicas
para juventude;

PARAGRAFO UNICO: Faz parte da estrutura da SECULTE] os equipmentos
esportivos: Estadio Pedro Eymard, Ginasio de Esporte Dr. Jorge Luiz, Pista de
Atletismo; culturais: Biblioteca Professor Anacleto, Banda de Musica Expedito
Raulino, Museu do Vagueiro, o Hotel Municipal.

Art. 20 - A SECULTE] tem como competéncia, coordenada pelo Secretario(a):

I - Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica governamental nas
areas de cultura, turismo, esporte e juventude;

II - Discutir com as Secretarias de Planejamento e Administragdo e Finangas o
orcamento anual e o Plano Pluri Anual, destinado as politicas da SECULTE];
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II1 - Gerenciar os recursos destinados a sua pasta e prestar contas junto a
Prefeitura Municipal de Morada Nova e a sociedade em geral do uso dos recursos
por meio de demonstrativos mensais;

IV - Planejar e desenvolver o calendario de atividades culturais, turisticas,
esportivas e de politicas juvenis;

\ - Incentivar e estimular a pratica esportiva, principalmente na faixa etaria de 12
a 20 anos, com vistas a formacgao de atletas;

V1 - Incentivar e estimular o cadastramento, & produca@o, a pesquisa e a difusao
na area cultural do municipio.

VI - zelar peloc patriménio historico, material e imaterial da cultura
moradanovense;
VIl - Apoiar, estimular e contribuir para as politicas para a juventude,

contribuindo com a intersetorialidade destas politicas;

VIII - Contribuir com a promocgac do turismo sustentavel e ambientalmente
correto na area do municipio de Morada Nova;

IX — Mobilizar e desenvolver projetos de cooperagao e parceria com 06rgdos
plblicos dos demais niveis de governo, e com entidades da iniciativa privada para
maior desenvolvimento das acbes na area de sua responsabilidade;

X — Estimular e contribuir na criacdo de conselhos municipais nas areas de
Cultura, Turismo, Esporte e Juventude;

XI - Estimular e contribuir na criagdo de associacdes comunitdrias nas areas de
Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

Art. 3° - Compete ao Direlor(a) do Nucieo de Cuitura, Turismo, Esporie e
Juventude:

I - Auxiliar na execucdo das tarefas gerais da SECULTE] citadas no Art. 2°;

II - Representar o Secretdrio(a) em eventos, féruns ou reunibes, sempre do
impedimento do mesmo ou quando solicitado;

1i1 - Zelar pelo bom andamento dos setores e das unidades a ele vinculadas;

IV - Administrar os recursos humanos da SECULTE], zelando pelo cumprimento
das normas trabalhistas e das determinacdes do Estatuto dos Servidores Publicos
Civis;

V - Acompanhar a eiaboracdo da Folha de Pagamento da SECULTE], junto ao
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal;

Vi — Eiaborar, em parceria com 0s setores e as unidades, projetos de acau nas
diversas areas da SECULTE].

Art. 4© Compete ao Chefe do Setor de Cultura e Turismo:
I — Coordenar e Executar as tarefas gerais referentes as areas de Cultura e

Turismo do Art. 29 desta Lei; ey |
I1 - Prestar os esclarecimentos com relagdo aos recursos humanos dosey setor; %ﬂ'ﬁ'f
I11 — Contribuir com @ manutencdo dos equipamentos culturais dep | Ly
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IV — Elaborar, coordenar e executar tarefas nas dreas de cultura e turismo
estabelecidas nos plangjamentos anuais;

V - Facilitar a toda a populacdo residente no Municipio o acesso a bens e serviges
culturais;

VI - Estimular agBes com vistas a cadastrar e valorizar artistas, produtores,
pesquisadores e outros profissionais das artes e da cultura no Municipio;

VIII - Promover a participacic democratica na gestdo de politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

IX - Promover a difusdc e a valorizacdo de expressfes culturais moradanovenses
no intercambio culturai;

X1 - Propor agdes e legislagfes para o estabelecimento de uma politica cultural no
municipio, que seja de Estado e ndo somente de Governo.

Art. 50 Compete ao Chefe do Setor de Esporte:

1 - Coordenar e Executar as tarefas gerais referentes as areas de Esporte do Art.
20 desia Lei;

11 — Prestar os esclarecimentos com relagdo aos recursos humanos do seu setor;
II1 - Contribuir com a manutencao dos equipamentos esportivos do Municipio;

IV — Elaborar, coordenar e executar tarefas nas dreas do esporte no Municipio,
tanto na area amadora como de rendimento (profissional), com prioridade na
formacac de novos atletas da faixa etaria de 12 a 20 anos.

V - Estimular e apoiar, dentro das condigbes orgamentarias, a participacdo de
equipes ou individualmente nas competigdes intermunicipais, estaduais e regionais
e nacionais nas diversas modalidades;

VI - Elaborar projetos que busquem a captagdo de recursos junto a outras esferas
administrativas, bem como na iniciativa privada, para apoiar a participacdo e
manutencdo dos campeonates esportivos nas diversas modalidades;

VII - Assegurar, em consonéncia com o Secretario(a), a existéncias das escolinhas
de formacac de atletas,, na faixa etaria de 12 a 20 anos, nas diversas
modalidades esportivas.

VIII — Estabelecer junto com a sociedade esportiva, com o chefe do setor de
eguipamentos esportivos o usc dos mesmos, normatizando condigbes de cessdo e

fiscalizando a manutencdo fisica.
IX — Organizar o cadastro de atletas amadores e profissionals, de arbitros,

comisses técnicas e treinadores no Municipio.

Art. 6° Compete ao Chefe da Unidade de Politicas para a Juventude;

I — Coordenar e Executar as tarefas gerais referentes as dreas de Juventude desta
Lei;

II - Prestar os esclarecimentos com relagdo aos recurses humanos da sua

unidade; : R —
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111 - Proper e estimular politicas intersetoriais para a juventude;

IV - Apoiar as acfes do Consethg Municipal de Juventude;

V — Adotar mecanismo que busguem suprir o branco de dados com os indicadores
da juventude moradanovense, nas mais diversas areas;

VI - Contribuir permanentemente para a organizacdo da juventude, em
associacles, grémios, etc.;

VII - Buscar parcerias em outras esferas administrativas, publicas e privadas para
politicas de juventude;

VIII - Ser um elo entre os anseios da juventude e a administragdo publica
municipal;

IX - Elaborar projetos e programas na area de politicas para juventude.

X - Estimular a participagdo da juventude em foruns, congressos, seminarios a
nivel municipal, estadual e nacional.

Art, 79 - Compete ao Chefe da Unidade de Equipamentos Esportivos:

1 — Zelar pela preservacde, manutencdc e ampliagdo dos equipamentos esportivos
da SECULTE]: Estadio Pedro Eymard, Ginasio de Esportes, Pista de Atletismo;

II - Coordenar e fiscalizar o uso dos equipamentos esportivos, tomando as
providéncias cabiveis quando da observagdo de algum ato que danifique a
estrutura dos mesmaos;

III - Responsabilizar-se pelo material esportivo que compde os equipamentos;

IV - Efetuar o iombamento dos bens moveis existentes nos equipamentos
esportivos;

\/ — Elaborar politicas para a democratizacao de acesso aos eguipamentos;

VI - Propor projetos para reforma e ampliagao dos equipamentos;

VII - Zelar pelo cumprimento das obrigacBes estatutarias dos funcionarios lotados
nes eguipamentos.

Art. 8° Compete ao Chefe da Unidade de Equipamentos Culturais:

§ 19 - Os equipamentos culturais do Municipio, coordenados por esta unidade,
possuirio em dois casos especificos, funcionarios responsaveis pela sua
organizacée e manutencao, subordinados a chefia desta unidade, a saber:

a) Biblioteca Professor Anacleto: bibliotecdrio(a) do quadro de funcionarios
efetivos da SECULTEJ, regularizado através de Concurso Publico de Provas e
Titulos, com as atribuicbes referentes ao cargo estabelecidas em lei da estrutura

administrativa dos cargos publicos (Estatuto dos Servidores),

b) Museu do Vagqueirc: Diretor nomeado pelo Secretario{a) da SECULTE], dentre
os funcionarios efetivos da referida secretaria, ou cedidos por outras secretarias,

desde que também do quadro efetivo, que ndo terd representacd
e
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tdc somente uma funcdo gratificada de nivel III, conforme tabela de vencimento
da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

I - Zelar pela preservagao, manutencdo e ampliac8o dos equipamentos culturais
da SECULTE]: Biblioteca Municipal Professor Anacleto, Banda de Misica Expedito
Raulino, Museu do Vagueiro, Hotel Municipal.

II - Coordenar e fiscalizar o uso dos equipamentos culturais, tomando as
providéncias cabiveis guando da observagdc de algum ato gue danifique a
estrutura dos mesmces;

I1I — Responsabilizar-se pelo material cultural que compde os equipamentos;

IV - Efetuar o tombamento dos bens moveis existentes nos equipamentos
culturais;

V — Elaborar politicas para a democratizacdo de acesso aos equipamentos;

VI - Propor projetos para reforma e ampliagao dos equipamentos;

VII - Zelar pelo cumprimento das obrigagOes estatutarias dos funcionarios lotados
nos eguipamentos.

Art. 92 Os conselhos municipais de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude
figurarao paralelamente no organograma da SECULTEJ.

Art. 10° As despesas decorrentes da aprovacdo desta Lei, serdo suportadas pelas
dotagoes especiiicas da SECULTEJ, com suas respectivas rubricas do orgamento a
cada exercicio.

Art. 112 Os cargos comissionados municipais instituidos por esta lei poder3o ser
ocupados por servidores do quadro efetivo ou nao, portanto, qualquer pessoa
podera ocupar tais cargos, desde gue impostas condigbes e exigéncia especificas
para 0 cargo, sejam atendidas, todos, de livre nomeagdo e exoneragao do Prefeito
Municipal.

Art. 129 Os cargos comissionados em nivel e patamar de DAS 1, DAS 2, e DAS 3,
terdo as seguintes nomenclaturas e remuneragdes, aplicados a todos os nomeados
em tais cargos, na forma a seguir:

1 - DAS 1, nivel I, Cargo Comissionade de Direcao e Assessoramento Superior 1,
com remuneracdo constituida de representacdo no valor de R$ 792,00 (setecentos
e noventa e dois reais) e vencimento no valor de R$ 110,00 (cento e dez reais);

11 — DAS 2, nivel II, Cargo Comissionado de Direcdo e Assessoramento Superior 2,
com remuneracao constituida de representac8o no valor de R$ 693,00 (seiscentos
e noventa e trés reais) e vencimento de R$ 55,00 (cingienta e cinco reais);

III - DAS 3, nivel III, Cargo Comissionado de Direcao e Assessoram ntn Superior
3, com remuneracdo constituida de representagdo de R$% 429, np,

vinte e nove reais) e vencimento de R$ 33,00 (trinta e trés reaisi
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Art. 13° Ficam revogadas as disposicbes em contrario a esta Lei, com
especificidade para o contido nas leis 1.250/04 e 1.280/06 e demais normas
municipais anteriores e vigentes, exatamente nos pontos que divergem desta lei,
mantidos todeos os demais termos daquelas, tendo seus efeitos e aplicagbes a
partir de 1° de agosto de 2007,

Pagu da PREFEITURA MUNICIPAL DE MO A NUVA, em 27 de Dezembro de

2007,

#Meiro Damasceno Girdo
Prefeito Municipal
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ANEXO I - ORGANOGRAMA DA SECULTE]
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